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8§61 Sammantradets laglighet och beslutférhet

Sammantradet konstaterades vara lagenligt sammankallat och med hansyn
till antalet narvarande beslutfort.

8§62 FOredragningslista

Foredragningslistan godkandes.

8 63 Protokolljusterare

Till protokolljusterare utsags Elin Nylund och Bjarne Kull.

Protokolljusterarnas sign. Utdragsbestyrkande:
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Dnr [482/2019]
8§64 Ekonomisk rapport 1-7/2019

Hanv.: bilaga 1 Driftsrapport
bilaga 2 Investeringsrapport

Samkommunens direktor:
Rapporten presenteras vid motet.

Beredning: direktor Max Gripenberg, tfn 044 7215 229,
e-post max.gripenberg@optimaedu.fi

Beslutsforslag:
Samkommunstyrelsen antecknar rapporten for kdAnnedom.

Skst § 64, 22.8.2019
Samkommunstyrelsen:

Samkommunstyrelsen godkande forslaget.

Protokolljusterarnas sign. Utdragsbestyrkande:


mailto:max.gripenberg@optimaedu.fi

OPTIMA SAMKOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum sida

SAMKOMMUNSTYRELSEN 22.8.2019 3

Dnr [483/2019]
8 65 Investeringsanslag for ombyggnad av H-delen
Samkommunens direktor:

Bakgrund och kort beskrivning av projektet:

| nedre vaningsplanet i den s.k. H-delen i fastigheten pa& Tradgardsgatan
finns idag tre kok (storkok, undervisningskok och restaurangkok), matsalar
(studerandematsal, personalmatsal och restaurangsal) samt pa andra va-
ningen utrymmen for utbildningen géllande bageri-konditori.

Under hosten 2017 aktualiserades en ombyggnad av koken samt bageriet,
och ett inledande planeringsanslag for detta togs in i 2018-ars budget. | arets
budget finns planeringsanslag, och en preliminar uppskattning av byggnads-
kostnaderna medtogs i ekonomiplanen for ar 2020. Styrelsen tillsatte den
12.4.2019 en arbetsgrupp for projektet. Som underlag for planeringen ligger
tanken pa att de tre koken samt bageriet integreras till ett enda utrymme, i ett
plan, for att skapa synergier och ett effektivt flode gallande saval ravaru- och
lagerhantering samt produktion.

Verksamheten i H-delen kommer genom olika arrangemang att fungera un-
der hela ombyggnadstiden, som pagar fram till hosten 2020.

Anslag och finansiering:

| budgeten for 2019 framgar att Optima samkommun under detta verksam-
hetsar gor investeringar for sammanlagt 551.000 euro. Hosten 2018 progno-
stiserade vi att de sammanlagda investeringarna under den 3-ariga planperi-
oden, dvs. under aren 2019—2021, skulle uppga till 3,184 miljoner euro. | in-
vesteringsbudgeten for ar 2019 ingar 145.000 euro som anvands for om-
byggnadsplaneringen. Samtliga investeringar som gors under 2019 finansie-
ras genom den egna inkomstfinansieringen, dvs. genom arsbidraget och lik-
vida medel. Av de riktgivande investeringsanslagen i ekonomiplanen for ar
2020 var ombyggnadsprojektets andel sammanlagt 1,668 milj. euro, varav
1,5 milj. planerades att finansieras via upptagande av langfristigt lan.

Projektet har presenterats for agarkommunernas representanter 14 maj 2019
och fick da ett positivt bemétande av de narvarande.

En sammanstallning per 15.8.2019 av erhallna kostnadskalkyler visar att pro-
jektets byggtekniska slutsumma skulle landa pa 2,730 milj. euro. | kostnaden
ingar forutom kostnaderna for ombyggnaden fasta inventarier men inget 16-
sore. Gallande utrymmena pa andra vaningen sa ingar i projektet att utrym-
mena p& andra vaningen ar tomda. Atgarder géllande andra vaningen ingar

Protokolljusterarnas sign. Utdragsbestyrkande:
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inte i det gallande projektet utan planeras under 2020 och nédvandiga bygg-
nadsarbeten utfors under borjan av 2021.

Avskrivningstiden for projektets investeringar ar 40 ar for investeringen i fas-
tigheten och 5 ar for maskiner och inventarier.

Kalkylerade avskrivningar:

2019 2020 2021 2022
Avskrivningar pa 1.180.000 1.029.000 940.000 900.000
tidigare invest. (prognos)
Avskrivningar pa 53.500 128.250 128.250

ombyggnadsproj.

1.082.500 1.068.250 1.028.250

Samkommunen finansierar sina investeringar sjalv utan medverkan av med-
lemskommunerna. For att finansiera ombyggnaden i H-delen bor ett langfris-
tigt Ian upptas under ar 2020.

Till samkommunstyrelsens befogenheter hor enligt Optimas forvaltnings-
stadga 208 punkt 3 att besluta om att uppta langfristiga Ian inom de granser
som samkommunstamman stallt samt finansieringskrediter enligt likviditets-
behov.

Samkommunen kommer i sin balans per 31.12.2019 att ha lan fran Keva
800.000 euro (avkortas med 200.000 euro/ar) och kassalan (likviditetslan via
kommuncertifikat) pa hogst 1,4 milj. euro. Likviditetslanet minskas/6kas utga-
ende fran det ekonomiska laget. Kreditlimiten uppgar till 3 milj. euro.

Utgaende fran gjorda berékningar foreslar vi att investeringen finansieras ge-
nom upptagande av ett langfristigt lan p& hogst 3 milj. euro ar 2020. Med en
kalkylerad lanetid pa 15 ar skulle den arliga avkortningen av lanet fr.o.m.
2020 uppga till 200.000 euro. Rantan for lanet beraknad enligt 1%.

Protokolljusterarnas sign. Utdragsbestyrkande:
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Kalkylerade avkortningar och rantor pa investeringslan:
2020 2021 2022 2023 2024

Avkortningar 200.000 200.000 200.000 200.000

pa Keva-lan

Avkortningar 200.000 200.000 200.000 200.000 | 200.000
pa nytt lan

Réantor pa 7.640 5.730 3.820 1.910

Keva- lan

Réanta pa nytt 30.000 28.000 26.000 24.000 | 22.000
lan

Beredning: direktér Max Gripenberg, tfn 044 7215 229,
e-post max.gripenberg@optimaedu.fi

Beslutsforslag:

Samkommunstyrelsen foreslar for samkommunstamman att denna

- besluter att i den kommande investeringsbudgeten for ar 2020 ta in
féljande anslag for ombyggnaden av H-delen: Byggnader 2,730 mil].
euro och Inventarier 300.000 euro.

- besluter att investeringen finansieras genom upptagande av langfris-

tigt lan hogst 3 milj. euro med en lanetid pa 15 ar

Skst § 65, 22.8.2019
Samkommunstyrelsen:

Samkommunstyrelsen godkande forslaget.

Under behandlingen av @rendet ajournerades moétet kl. 15.00 — 15.10 fér

gruppfotografering av styrelsen.

Protokolljusterarnas sign.

Utdragsbestyrkande:
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Dnr [484/2019]
8§66 Utbildningsutbudet 2020-2021
Hanv.: bilaga 3 Utbildningsutbud
Samkommunens direktor:

Ledningsgruppen har 13.8.2019 for egen del godkéant bifogade forslag
till utbildningsutbud for 2020-21 och foreslar att styrelsen faststaller utbudet.

Beredning: rektor for utbildningstjanster Ann-May Pitkakangas,
tfn 044 7215 232, e-post ann-may.pitkakangas@optimaedu.fi

Beslutsforslag:
Samkommunstyrelsen godkanner forslaget till utbildningsutbud 2020—2021.

Skst § 66, 22.8.2019
Samkommunstyrelsen:

Samkommunstyrelsen godkande forslaget.

Protokolljusterarnas sign. Utdragsbestyrkande:
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Dnr [485/2019]

8 67 Samarbetsdelegationen
Samkommunens direktor:

Syftet med lagen om samarbete mellan kommunala arbetsgivare och arbets-
tagare (449/2007) ar att framja samarbetet mellan kommunala arbetsgivare
och arbetstagare. Syftet med samarbetet &r att ge arbetstagarna majlighet att
i samforstand med arbetsgivaren delta i utvecklandet av kommunens verk-
samhet och ge arbetstagarna méjlighet att paverka beredningen av beslut
som galler deras eget arbete och arbetskollektiv samt att samtidigt framja ett
gott resultat i fraga om den kommunala serviceproduktionen och kvaliteten
pa arbetstagarnas arbetsliv. Lagen tillampas ocksa pa samkommuner.

| lagens 14 § sags foljande:

"Kommunen har ett samarbetsorgan som bestar av foretradarna foér arbetsgi-
varen och for personalen. Arbetsgivaren samt de i § 19 avsedda féreningar
som foretrader personalen eller dessa foreningars registrerade lokala under-
féreningar utser foretradare i samarbetsorganet, vars mandatperiod ar fyra
ar. | samarbetsorganets verksamhet deltar ocksa det samarbetsombud som
avses i 3 § 3 mom.”

| samkommunens foérvaltningsstadga § 11 stadgas féljande:
"Samkommunstyrelsen tillsatter samarbetsdelegationen for sin mandatperiod
och utser sin representant samt de tjansteinnehavare som ska representera
arbetsgivaren, samt personliga erséattare for de utsedda. Samkommunstyrel-
sens representant fungerar som ordférande foér samarbetsdelegationen.
Samarbetsdelegationen fungerar aven som lagstadgad arbetarskyddskom-
mitté.”

| Optima samkommun har samarbetsdelegationens sammansattning hittills
bestatt av
- representanter for arbetsgivaren (styrelsemedlem,
tjanstemannaledning, ledningsgruppen, arbetarskyddschefen)
- tva arbetarskyddsfullmaktige
- en personalrepresentant

Var och en medlem i samarbetsdelegationen har en personlig ersattare, foru-
tom de tva arbetarskyddsfullmaktige som vardera har tva vice fullméktige
som erséttare.

Protokolljusterarnas sign. Utdragsbestyrkande:
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Av samarbetsdelegationens medlemmar utgor arbetarskyddschefen tillsam-
mans med de tva arbetarskyddsfullméktige arbetarskyddssektion. Dessutom
kallas en studeranderepresentant da arenden som beror studerande behand-
las.

Arbetarskyddschefen representerar arbetsgivaren i arbetarskyddssamar-
betet.

Samkommunstyrelsen har vid bérjan av varje mandatperiod utsett sin repre-
sentant. Styrelsen utsag vid sitt méte den 19.6.2019 Bjarne Kull till sin re-
presentant, med Mikael Snellman som personlig ersattare och Max Gripen-
berg, med Tiina Sjolund som personlig ersattare som representant for tjans-
temannaledningen.

Ledningsgruppen har representerats av Tiina Sjolund, med Anna-Lena
Forsman som personlig ersattare

Huvudfortroendemannen for den undervisande personalen, Tage Lundstrom
(fr.o.m. 1.8.2019 Anders Lind) har fungerat som personalens representant i
samarbetsdelegationen.

Goran Frilund har deltagit i egenskap av samkommunens arbetarskyddschef,
och Johan Kronholm och Mats Sundqvist i egenskap av arbetarskyddsfull-
maktige har fungerat som personalrepresentanter.

Gallande arenden som ska behandlas i samarbetsforfarande ségs foljande i
8§ 4 i samarbetslagen:

”| samarbetet mellan arbetsgivaren och personalen behandlas atminstone
arenden som galler

1) sadana férandringar i organiseringen av arbetet, kommunens servicestruk-
tur, kommunindelningen eller i samarbetet mellan kommunerna som har be-
tydande konsekvenser for personalens stéallning,

2) principerna for omorganisering av tjansterna, om arendet kan ha vasent-
liga personalkonsekvenser, sa som anlitande av utomstaende arbetskraft el-
ler 6verlatelse av rorelse,

3) principer och planer som hanfér sig till personalen, utvecklandet av och
likvardigt bemotande av personalen samt till det interna informationsutbytet
inom arbetskollektivet, samt

4) éverforing av arbetstagare till anstalining pa deltid, permittering eller upp-
sagning, om dessa atgarder vidtas av ekonomiska orsaker eller av produkt-
ionsorsaker.

Om det i kommunens budgetforslag forutsatts atgarder vilkas genomférande
sannolikt leder till flera uppsagningar, éverforingar till anstallning pa deltid,
permitteringar eller avsevarda forsamringar i anstallningsvillkoren, skall at-
garderna behandlas vid samarbetsforfarande innan kommunstyrelsen ger sitt
slutliga budgetforslag till fullméktige.

Protokolljusterarnas sign. Utdragsbestyrkande:
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| kommunen skall arligen vid samarbetsforfarande utarbetas en saddan per-
sonalplan eller nagon annan plan av vilken principerna for anvandningen av
olika anstallningsformer framgar.”

Ett &rende som galler en enskild arbetstagare behandlas i forsta hand mellan
arbetstagaren i fraga och arbetsgivaren. Pa arbetstagarens begéaran kan
aven en foretradare for personalen delta i behandlingen av arendet. Om ett
arende endast galler en del av personalen, kan arendet behandlas med be-
rorda personer eller med féretradarna for ifrdga varande del av de anstallda.
Vittgdende arenden och arenden som galler personalen allmant behandlas
av samarbetsorganet.

Samkommunstyrelsen behover faststélla samarbetsdelegationens samman-
sattning for sin mandatperiod, dvs. for tiden 2019—2021.

Beredning: férvaltningsdirektor Tiina Sjolund, tfn 044 7142001,
e-post tiina.sjolund@optimaedul.fi

Beslutsforslag:

Samkommunstyrelsen konstaterar att

- samarbetsdelegationen tillsatts féor samkommunstyrelsens mandatpe-
riod 2019—2021

- att de tillsattanden géllande styrelsens och tjanstemannaledningens
representanter som gjordes den 19.6.2019 star fast

- ledningsgruppen bor utse en ny representant och att denna samtidigt
kommer att fungera som erséttare for tjanstemannaledningens repre-
sentant Max Gripenberg

- att arbetarskyddschef Goéran Frilund ges fortsatt mandat

- att arbetarskyddsfullméktige Johan Kronholm (med vice fullméktige
Kenneth Paivarinne och Leena Svenlin som personliga erséttare) och
Mats Sundqvist (med vice fullméktige Anna Wikstrém och Thomas
Nylund som personliga ersattare) ges fortsatt mandat

- att huvudfértroendeméannen for Fosu, JHL och Jyty i de lokala organi-
sationerna kallas till personalens representanter

Skst § 67, 22.8.2019
Samkommunstyrelsen:

Samkommunstyrelsen godkande forslaget.

Protokolljusterarnas sign. Utdragsbestyrkande:
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Dnr [486/2019]
8§68 Uppsagning av tjanst
Hanv.: bilaga 4 Uppséagning
Samkommunens direktor:

Forvaltningsdirektor Tiina Sjolund har den 29.7.2019 meddelat att hon sager
upp sig fran sin tjanst som samkommunens forvaltningsdirektor. Uppsag-
ningstiden ar 2 manader.

Tiina Sjolund har &ven i egenskap av forvaltningsdirektor for Optima repre-
senterat samkommunen i styrelsen fér OptimaPlus Ab (styrelsemedlem och
ordférande), Jakobstads Arbetshalsovardsforening r.f. (styrelsemedlem) och
Citotest Ab (styrelsemedlem och ordférande). | och med att tjansteforhallan-
det i samkommunen tar slut upphoér aven dessa representantskap.

Beredning: direktér Max Gripenberg, tfn 044 7215 229,
e-post max.gripenberg@optimaedu.fi

Beslutsforslag:
Samkommunstyrelsen

- antecknar uppséagningen fér kannedom

- beviljar Tiina Sjolund befrielse fran tjanst fr.o.m. 1.10.2019

- meddelar OptimaPlus Ab, Citotest Ab och Jakobstads Arbetshélso-
vardsforening r.f. att Tiina Sj6lund fr.o.m. 1.10.2019 inte langre repre-
senterar Optima samkommun i deras styrelser

Skst § 68, 22.8.2019
Samkommunstyrelsen:

Samkommunstyrelsen godkande forslaget.

Protokolljusterarnas sign. Utdragsbestyrkande:
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8§69 Anmalningséarenden
Samkommunens direktor:

- AMKE ry seminariedagar och styrelsemote 1-2.8.2019
- SAJO styrelsemoéte 16.8.2019

Beredning: direktor Max Gripenberg, tfn 044 7215229,
e-post max.gripenberg@optimaedu.fi

Beslutsforslag:
Samkommunstyrelsen antecknar arendet for kAnnedom.

Skst § 69, 22.8.2019
Samkommunstyrelsen:

Samkommunstyrelsen antecknar arendet for kannedom.

Protokolljusterarnas sign. Utdragsbestyrkande:
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BESVARSFORBUD

Vad férbudet Eftersom nedan namnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet, kan enligt kom-
grundar sig pa | munallagen KomL 410/2015 § 136 begéaran om omprovning inte framstéallas eller kommunal-
besvar anforas 6ver beslutet. Andring kan inte heller sékas 6ver anmalningsarenden.

Paragrafer: § § 61-65, 69

Besvar kan inte anféras éver nedan namnda beslut, eftersom skriftlig omprévning enligt
kommunallagen KomL 417/2015 § 134 kan framstéllas 6ver beslutet.

Paragrafer: 8 § 66-68

Enligt forvaltningsprocesslagen/annan lagstiftning, ForvprocessL 586/1996 5 § kan besvar
inte anféras 6ver nedan namnda beslut.

Paragrafer och grunden for besvéarsforbudet: § §

Protokolljusterarnas sign. Utdragsbestyrkande:
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ANVISNING OM HUR MAN BEGAR OMPROVNING

Den som &ar missnojd med ett beslut kan framstalla en skriftlig begaran om omprévning. And-
ring i beslutet far inte sokas genom besvéar hos domstol.

Réatt att begéra
omprovning

Rétt att begara omprévning har den som:
- beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller férdel direkt paverkas av beslutet
(part) samt
- kommunmedlem

Myndighet till
vilken begéaran
om omprov-
ning ska fram-
stallas

Begéaran om omprovning framstalls till:

Optima samkommun
Samkommunstyrelsen

Postadress: Tradgardsgatan 30, 68600 JAKOBSTAD
Besoksadress: Tradgardsgatan 30, 68600 Jakobstad
E-postadress:  samkommunen(at)optimaedu.fi
Faxnummer: (06) 7855 299

Telefonnummer: (06) 7855 222 (vaxel)

Oppettider for samkommunens registratur:
man - tors kl. 8.00 - 16.00, fred kl. 8.00 - 14.00

Paragrafer: 8 § 66-68

Tid for sbkande
av andring

Omprovningsbegaran skall framstallas inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet.

Begaran om omprovning ska lamnas in till samkommunens registratur senast under tidsfris-
tens sista dag innan registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sandes, om inte nagot annat
visas.

Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter
att meddelandet sandes, om inte nagot annat visas.

En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att protokollet har publicerats
i det allmé&nna datanatet.

Dagen for delfaendet raknas inte med i tidsfristen for omprévningsbegaran. Om tidsfristens
sista dag infaller p& en helgdag, sjalvstandighetsdagen, férsta maj, julafton, midsommarafton
eller en helgfri l6rdag, far andring sokas den forsta vardagen darefter.

Omprévnings-
begéarans form
och innehall

Omprovningsbegaran ska framstéllas skriftligen. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kra-
vet pa skriftlig form.

| omprdvningsbegaran ska uppges:
- det beslut som avses
- hurdan omprévning som begérs

Protokolljusterarnas sign.

Utdragsbestyrkande:
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- pavilka grunder omprovning begars

| yrkandet ska dessutom uppges namnet pa den som framstéllt omprévningsbegaran samt

personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om beslutet som fattats med anledning av omprévningsbegaran far delges som ett elektro-

niskt meddelande ska ocksé e-postadress uppges.

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som géller beslutet kan begéaras hos Optima samkommuns regi-

stratur:

Optima samkommun

Postadress: Tradgardsgatan 30, 68600 Jakobstad
Besoksadress: Tradgardsgatan 30, 68600 Jakobstad
E-postadress: samkommunen(at)optimaedu.fi
Faxnummer: (06) 7855 299

Telefonnummer: (06) 7855 222 (véaxel)

Oppettider for samkommunens registratur
man - tors kl. 8.00 — 16.00, fre kl. 8.00 - 14.00

Delgivning till
part

Part:

Beslutet har per brev (lamnats for befordran av posten) delgetts part den

Beslutet har genom e-post delgetts part den

Fogas till protokollet

Protokolljusterarnas sign. Utdragsbestyrkande:





