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Valkommen till Optima. Studieguiden som du laser, ar en introduktion till studi-
erna vid Optima, men aven en guide som du kan anvanda dig av under hela din
studietid. Vi hoppas att studierna kommer att motsvara dina forvantningar och
onskar dig studieframgang.
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PERSONLIGA UTVECKLINGSPLANEN
FOR KUNNANDET (PUK)

| borjan av studierna gor du, tillsammans med din personliga handledare (PH),
en personlig utvecklingsplan for kunnandet (PUK). | planen beaktas ditt even-
tuella tidigare kunnande. Ni planerar ocksa for inhamtande av kunnande for
den examen som du avldagger. PUK innehaller ocksa uppgifter om eventuella
handlednings- och stodatgarder.

I PUK ingar:
« kontaktuppgifter, den examen du avldagger och examensdelar

- ditt tidigare kunnande, som ev. kan identifieras (IEAK) och erkdnnas (EAK)
som en del av den examen du avlagger

« dina individuella val inom ramen for dina studier och ditt eventuella behov av
stod

« planer och tidpunkter for larande i arbetslivet

- innan yrkesproven avlaggs, gors en plan pa vad de innehaller samt var och
nar de ordnas

« studie- och karriarplanering
« dina styrkor och framtidsplaner

« framskridande i studierna

VALKOMMEN TILL 0SS!

e

PERSONLIGA HANDLEDARENS (PH)
ARBETSUPPGIFTER

Personliga handledarens (PH) viktigaste uppgift ar att skapa en god och trygg
inlarningsmiljo. Din personliga handledare:

« presenterar Optima, den utbildning du valt och studiernas uppbyggnad.

« stoder dig, tillsammans med studiehandledaren, vid uppgorandet av den per-
sonliga utvecklingsplanen fér kunnandet (PUK).

- vidarebefordrar information fran rektor, teamledare och larare till studerande
och fran studerande till Optimas ledning och undervisningspersonal.

+ har hand om din grupp under olika former av specialarrangemang, t.ex. fri-
luftsdagar, studiebesok, julfester och avslutningar.

* har PUK-samtal med varje studerande. Under samtalet fokuserar ni framst
pa studieplanering och -framgang och pa utvardering och utveckling. Du kan
dven ta upp drenden som du funderar over.

- gar igenom studieteknikens grunder och hur du kan organisera ditt studiema-
terial for att underlatta dina studier.

- ansvarar for kontakten till studerandevarden och hemmet. Vid méten med

vardnadshavare har PH en central roll. PH ar ocksd med da individuella planer
gors.

« kontaktar vardnadshavare via Wilma géllande studieupplégg och studiefram-

gang.

« Introducerar studerande infor kommande ldsars upplédgg (t.ex. valbara

examensdelar och innehall i examensgrunderna). Under det sista studiearet
hjalper PH och studiehandledaren dig att planera infor arbetslivet och/eller
vidareutbildning.



LARANDE | ARBETSLIVET - 3
UTBILDNINGSAVTAL (UA) OCH LAROAVTAL (LA)

——————————— —  — — —

| varje examen ingar utbildning som ordnas pa en arbetsplats. Utbildningen kan ord-
nas i form av ett utbildningsavtal eller ett laroavtal. Avtalet skrivs mellan laroanstal-
ten, den studerande och en arbetsgivare. Utbildning som ordnas pa en arbetsplats
planeras och handleds individuelit.

Om du studerar med utbildningsavtal ar du inte i arbetsavtalsforhallande, dvs. du &r
studerande och far inte 16n. Utbildningsavtal gors alltid separat for varje examensdel
och en arbetsplatshandledare utses for examensdelen.

Laroavtal grundar sig pa ett arbetsavtal eller tjansteférhallande (minst 25 h/vecka).
Som laroavtalsstuderande &r du anstalld och far 16n samtidigt som du &r studerande.
Genom att studera via ldroavtal, kan du pa arbetsplatsen forvarva det kunnande som
behdvs for att avldgga en examensdel eller en hel examen. . Det gar smidigt att kombi-
nera laroavtal och utbildningsavtal i studierna.

Pa arbetsplatsen har du en arbetsplatshandledare som ger dig handledning och deltar
i planering, genomférande och bedomning av utbildningen. Arbetsplatshandledaren
ger malinriktad feedback och samarbetar med Optima, dina larare och kollegor.

GOR DITT BASTA! UNDER DEN TID DU STUDERAR P 0PTIMA
AR STUDIERNA DITT JOBB. GOR DITT BASTA BADE T GEMEN -
SAMMA AMNEN OCH YRKESTNRTKTADE AMNEN!







OM DU MARKER ATT ETT AMNE iR SVART — BE OM HJALP! PRATA MED DIN PH,
URSENS LARARE ELLER SPECTALLARARE OCH FRAGA VEM SOM KAN HTALPA DIG!

STUDIE- OCH KARRIARPLANERING

- —

Malen for studie- och karriarplaneringen ar att du som studerande:
- far information om din utbildning

« kanner till examensdelar samt valmajligheterna

+ kan verka och agera i Optimas gemenskap

+ kan utveckla dina studiefardigheter och sjalvkannedom, géra upp den person-
liga utvecklingsplanen fér kunnandet, planera dina studier och bedéma dina
resultat

« kan folja med dina studieprestationer

+ kan gora val och hitta I6sningar géllande din utbildning och framtid

+ kan anvénda dig av de studerandevardstjanster som erbjuds (se sid 18)
Studie- och karriarplanering ordnas for att:

« 0ka de studerandes véalbefinnande och motivation

- forhindra studieavbrott

« frdmja sysselsattningen

+ hjalpa med fortsatt utbildning

Personliga handledaren, studiehandledaren och teamledaren har en viktig del

i studieplaneringen. Vid studiestarten far du en introduktion till utbildningen,
studiernas uppbyggnad och studieguiden. Under de individuella samtalen till-
sammans med din personliga handledare fokuserar ni framst pa din studiepla-
nering och -framgdng samt utvardering och utveckling.

GYMNASIE- OCH YRKESINRIKTADE

- STUDIER (KOMBI)

——m———————————  ———

Vid vara enheter pa Tradgardsgatan och Lannaslund kan du, oberoende av
bransch, avlagga kombiexamen (bade grundexamen och studentexamen)
patre ar.

Vi erbjuder gymnasiekurser i modersmal, finska, engelska, kort matematik och
samhallskunskap. For att kunna avlagga studentexamen bor du skriva alla fem
amnen. Kombistudierna sker i samarbete med Jakobstads gymnasium.

Kombiexamen &r ett bra alternativ for studerande med planer pa vidarestudier
och for dem som vill fa djupare teoretiska kunskaper. Studierna kraver en hel
del av dig som studerande och darfor behover du ha bade motivation och for-
maga att ta eget ansvar. For att avlidgga kombiexamen bor du ha minst vitsor-
det 7 fran ditt grundskolebetyg i modersmal, finska, engelska, matematik och
samhallslara.

Kombiexamen betyder att den yrkesinriktade grundexamen kombineras med
gymnasiekurser i 5 dmnen med 3-6 moduler per @mne. Varje lasar avlagger
kombistuderande en 6 veckors period vid Jakobstads Gymnasium

Var kombikoordinator, studiehandledare, teamledare, PH och larare hjalper dig
att fa studierna att fungera. Studiehandledaren och kombikoordinatorn ger
mera information.



SARSKILT STOD
— SPECIALUNDERVISNING (GRUNDEXAMEN)

e ———————— e —————

Ifall du upplever att skoluppgifterna blir for svara kan du alltid kontakta vara
specialldrare, som framst ger stod i gemensamma amnen. Undervisningen
sker i din egen grupp och speciallararen/yrkeslarare stoder dig enligt din per-
sonliga plan.

Tidigt stod ges av larare inom yrkesamnen och gemensamma @mnen, det kan
vara i form av differentierat och nivaindelat material eller flera larare/handleda-
re i gruppen eller kortvarig individuell stodinsats. Ifall det tidiga stodet inte ar
tillrackligt sa gors plan for sarskilt stod.

Beslut om sarskilt stod med utdkad handledning gors utgaende fran dokumen-
tation som stoder beslutet. | beslutet bor det finnas en tydlig plan for hur du
ska pavisa din kompetens. Planen skrivs in i din personliga utvecklingsplan for
kunnandet (PUK) och uppdateras vid behov.

Om du &r under 18 ar kontaktas alltid vardnadshavaren da en plan for sarskilt
stod gors. Om du, trots specialundervisning, inte har méjlighet att na upp till de
mal som satts i laroplanen, kan malen anpassas.

Ny handbok om stod for larandet och sarskilt stod i yrkesutbildningen | Utbild-
ningsstyrelsen




DELTAGANDE | STUDIERNA

——— ————— — — —— — — —— ————————

Varje studerande som fatt en studieplats ska delta i undervisning och yrkes- Franvaroprinciper

prov. il s . L.
+ En oanmald franvaro ér olovlig franvaro.

Om du &r under 18 ar och tillfalligt inte kan delta i undervisningen, ska vard-
nadshavaren meddela PH. Om du &r 6ver 18 &r meddelar du sjalv direkt till PH.
Ifall PH inte hort nagot fran dig under en dag och du &r under 18 ar, kontaktar

PH din vardnadshavare. i+ Om du ar minderarig anmaler vardnadshavaren din franvaro.

Om du, helt eller delvis, blivit befriad fran en examensdel pa grund av tidigare

examen (erkdnnande av kunnande), har du ett individuellt schema med annat :

amne istallet. : +Om du tillfalligt avviker fran ett pass p.g.a. akuta ldkar- eller tandlakarbesok,
¢ akut sjukdom eller dylikt meddelar du detta till Idrare / PH innan du gar.

« Franvaro ska alltid anmalas till PH fore skoldagen borjar. Under LiA- och
laroavtalsperioder bor du meddela bade arbetsplatshandledaren och PH.

+ Om du ar myndig meddelar du sjalv om din franvaro.

Du kan fa tillstand till franvaro for:
- Efter tre dagars sjukfranvaro kravs ett sjukintyg. Kontakta valfardsomradets

* deltagande i betydande handelse inom familjen skotar- eller lakarmottagning. Intyget ger du till din PH.

* lakarbesok, om besoket inte kan ordnas utanfor skltid « En frdnvaroansdkan bor alltid goras vid frdnvaro som man kénner till pa for-
hand, t.ex. resa eller inplanerade besok till sjukvéarden (hela dagar). Ansckan

- fullgérand db liga skyldigheter t.ex. bad
tiigorande av medborgerliga skyldigheter L.ex. uppba gors i Wilma via fliken "ans6kan och beslut” (OBS! gar endast att géra via

« deltagande i intradesprov webben, funktionen saknas i appen). Vardnadshavaren gor ans6kan om du &r
o o :  minderarig och &r du myndig ansoker du sjélv. PH tar stéllning till franvaroan-
* deltagande i viktig tévling eller specialtraning . sokan och teamledare/rektor for larande godkénner eller forkastar den. Anso-

kan bor lamnas in minst tva veckor pa forhand.

+ se sid 25 angaende bilskola och studier

Franvaro beviljas for:
- ett pass av den ldrare som haller passet (muntlig 6verenskommelse)
+ en dag av personliga handledaren (skriftlig anhallan i Wilma)

« upp till en vecka av teamledaren (skriftlig anhallan i Wilma med
utldtande av PH)

* mera an en vecka av rektorn for ldrande (skriftlig anhallan i Wilma
med utlatande av PH)




/1 CTANK POSITIVAL DET HAR KLARAR

A

GI', FOR.DU KLARAR MER AN DU TROR!

LASARETS ARBETSDAGAR OCH PASS

——

Schema och lektionstider finns i Wilma. Lasarets arbetsdagar
finns pa

BEDOMNING

——

Malet med bedémning &r att se till att kraven pa yrkesskicklighet som
anges i examensgrunderna uppfylls Du har ratt att fa sadan undervisning
och handledning som gér det mojligt att uppfylla krav pa yrkesskicklighet
och mal fér kunnande. Genom sjalvbedomning utvarderar du din egen
kunskapsniva. Bedomning sker i huvudsak under ldrande i arbetslivet
(LiA-perioder).

Nar studierna inleds ska Optima ge information om principerna for
bedomning och tillampningen av dessa

- syfte och mal med bedémning

« kriterier for bedomning enligt examensgrunderna

+ erkdnnande av kunnande

« plan for yrkesprov och bedémning av kunnande (yrkesprov)

* begaran om kontroll av bedémning

Bedomningen &r baserad pa krav och uppstéllda mal. Det betyder att inlarning och
kunnande alltid jamfors med kraven pa yrkesskicklighet i de yrkesinriktade examens-
delarna eller malen for de gemensamma examensdelarna samt med de bedom-
ningskriterier som utarbetats utgaende fran dem.

Du har alltid ratt till inlarning innan ditt kunnande och yrkesskicklighet bedoms via
yrkesprov. Yrkesproven genomfors i arbetslivet. De gemensamma examensdelarna
bedoms av respektive larare.

BEDOMNING AV KUNNANDE

Bedomningen och utvirderingen av kunnande ska ske sa att de:
* motiverar och aktiverar dig som studerande

+ stoder dig att na ditt mal och din examen

« utvecklar din formaga att utvardera din egen insats

Ditt kunnande bedoms/utvarderas under hela utbildningstiden och du far muntlig och
skriftlig respons pa hur inlarningen framskrider. Kunnandet registreras som godkéant/
underkant i studieregisterprogrammet.

Pa basis av bedomningen av kunnandet ges vitsorden: nojaktiga N1-N2, goda G3-
G4 och beromliga B5. Du ska ges mojlighet att visa ditt kunnande pa mangsidiga
satt.

Yrkesskickligheten inom de yrkesinriktade examensdelarna bedoms framst genom
yrkesprov. Yrkesprov kan kompletteras med annan bedémning av kunnande, t.ex.
med intervjuer, case och projekt. Ifall arbetsplatsen inte fyller alla krav pa kunnande
som ska beddmas, kan yrkesprovet goras pa en annan arbetsplats.

Om du tex varit sjukskriven en langre tid, om du pa grund av kombistudier missat
vasentliga delar av undervisningen eller om du som studerande haft ett godkant
uppehall i studierna kan du fa stéd och handledning av den larare som undervisar i
examensdelen.

Har du haft sommarjobb eller har du arbetserfarenhet? Har du examen eller delar
av examen fran forr? Ta med kopia av intyg genast vid skolstart och anhall om att fa
ditt kunnande identifierat och erkant.



IDENTIFIERING OCH ERKANNANDE KUNNANDE (IEAK)

Alla studerande far information om hur man ansoker om att fa tidigare inham-
tade kunskaper identifierade och erkdanda. Genom erkdnnande av kunnande
kan du forkorta din studietid. Kunnandet identifieras genom ett bedomnings-
samtal eller ett kunskapstest med berdrda larare. Du ansdker om identifiering
och erkdnnande av kunnande i borjan av studierna. Bedémningen av yrkesinrik-
tade examensdelar sker genom yrkesprov.

ERKANNANDE AV KUNNANDE (EAK)

EAK galler kunnande som bedomts av annan myndighet och resulterat i betyg
over tidigare examen eller delar av examen. Med erkdannande av kunnande er-
satts eller tillgodoraknas studier som ingar i examen. Erkdannande av kunnande
gors mot de bedomda examina/examensdelarna (betyg) som finns. EAK - gors
av studiehandledarna och studiekoordinator.

NY BEDOMNING, HOJNING AV VITSORD SAMT RATTELSE AV BEDOMNING

Om du som studerande 6nskar en ny bedomning av ett yrkesprov, lamnar du in
en kontroll av bedémning senast tva veckor efter att du fatt ditt resultat. Beslut
fattas efter att berorda parter har blivit horda. Vill du begéra kontroll av bedom-
ning, fyller du forst i en begéaran for att sedan bli hérd av rektor for larande.

Blanketten Yrkesprov - réttelseyrkan (LiA15) hittar du pd www.optimaedu.fi >
Info om Optima > Blanketter > LiA.

BEDOMNING AV SARSKILT STOD

Bedomning av studerande som far sérskilt stod foljer samma principer som
bedémningen av andra studerande. Om du i ndgon examensdel inte nar upp till
malen for N1-niva, kan undervisningen anpassas. En plan for kunnande med
sarskilt stod gors upp.

Aven om examensmalen har anpassats, far du ett examensbetyg. Om kunnan-
det som anges i kraven pa yrkesskicklighet till stora delar &r bristfalligt, far du
istéllet ett intyg 6ver avlagda studier.

STUDERANDE MED INVANDRARBAKGRUND

—_—-——— Y — — —

Studerande som har ett annat modersmal an skolans undervisningssprak mas-
te ha tillrackliga sprakkunskaper for att kunna avldgga examen.

Om svenska inte ar den studerandes modersmal, kan kunskaper i svenska be-
domas i enlighet med malen fér svenska som andra sprak.

Optima har samarbetsavtal med Ehjad’s uppmuntrande erfarenheter. Tjansten
géller studerande som &r under 29 ar.

Optima har samarbetsavtal med Ehja’s uppmuntrande erfarenheter. Tjansten
géller studerande med invandrarbakgrund som &r under 29 ar. Koordinator
Anne-Lie Nyman (tel. 0503212170) finns i Optimas Café pa Tradgardsgatan,
tisdagar kl. 11-12 for att hjdlpa studerande i drenden som ror t.ex:

* jobbsokning/LiA-platser
* CV och arbetsansokningar
+ myndighetskontakter och pappersarenden.

Instagram: ehjapietaraari



INTERNATIONELL VERKSAMHET INOM
YRKESUBILDNING

e ———————— e

Under studierna har du majlighet att delta i globala natverk. En fin merit pa
ditt CV! Badda redan nu for en internationell yrkeskarriar!

Du kan fa hjalp med att planera en period av larande i arbetslivet utomlands
eller att delta i internationella samarbetsprojekt. Du kan ocksa vara med och ta
emot besokare fran andra lander - bade studerande och personal.

Tala forst med din personliga handledare. Kontakta darefter ansvarig koordina-
tor Carolina Isomaa, carolina.isomaa@optimaedu.fi (tel 044 7215 240) minst 3
manader innan din tilltdnkta utlandsvistelse. Hon ger information om majlighet
till ekonomiskt stod, férsakringar och praktiska rad.

Las mer pa internationellt utbyte - Optima

UTBILDNINGSAVTAL OCH LARANDE |
ARBETSLIVET (LiA)

—_—-———————— e — — —

Larande i arbetslivet (LiA) ar en del av yrkesutbildningen och sker pa en ar-
betsplats. LiA dr en malinriktad och handledd inlarning som bedoms genom
yrkesprov och genomfors i en trygg arbetsmiljo.

Optimas ansvar ar att:

- alla berorda har forstaelse for vad LiA-avtal innebér och vilka krav pa kunnan-
de som finns i den berérda examensdelen

« du far tillrackligt med handledning under din period i arbetslivet

- Optima tillsammans med arbetslivet sdkerstaller kvaliteten, sa att du uppnar
de krav pa yrkesskicklighet som stélls i examensgrunderna for den aktuella
examensdelen.

| genomforande av LiA ingar ett LiA avtal, planering, introduktion, plan for be-
doémning, inlarning under handledning och bedémning. Optima ansvarar for
lararnas arbetslivskunskaper och for utbildning av arbetsplatshandledare.

LiA gor overgangen fran utbildning till arbetsliv smidigare och ar fér manga in-
korsporten till arbetslivet. Under LiA- perioderna har du en handledande larare
och en arbetsplatshandledare. En del av LiA:n kan ocksa genomforas i Norden
eller EU.

Las mera om LiA pa www.optimaedu.fi




YRKESPROV

e NSSS

Du avldgger en yrkesinriktad examensdel genom att visa ditt kunnande i ett
yrkesprov. Infor yrkesprovet gor du en plan for ditt yrkesprov. Utbildningsan-
ordnaren ansvarar for att yrkesproven genomfors i enlighet med examens-
grunderna. Ett yrkesprov kan vara gemensamt for flera examensdelar. Ett
yrkesprov for en examensdel kan dven besta av flera delar. | yrkesprovet be-
domer man din yrkeskompetens enligt kraven i examensdelen. Lararen och
en representant for arbetslivet bedomer kunnandet.

Yrkesprovet utfors huvudsakligen pa en arbetsplats, var du visar att du har kun-
nande genom att utfora praktiska arbetsuppgifter. Om arbetsplatsen inte [am-
par sig for genomférande av yrkesprov, kan yrkesprovet undantagsvis ordnas
nagon annanstans. Vid behov kan det kunnande som visas genom ett yrkes-
prov kompletteras med annan bedémning. Du kan avlagga yrkesprov
oberoende av hur du forvarvat ditt kunnande.

Du kan gora ditt yrkesprov sa snart du uppfyller kraven pa yrkesskicklighet eller
malen for kunnandet. Du har ratt till stod och vagledning bade fére och under
yrkesprovet.

Yrkesprov ska goras i alla yrkesinriktade examensdelar. Vitsord for yrkesproven
ges i alla yrkesinriktade examensdelar. Ett yrkesprov kan gélla en eller flera
examensdelar och da ska varje examensdel ges ett separat vitsord, med moti-
vering.

Yrkesproven:

- forlaggs under hela utbildningstiden och avlaggs vartefter examensdelarna
genomfors

« kan avlaggas utomlands om branschens larare anser att studerande har for-
utsattningar och har godkant arbetsplatsen

BEDOMNING OCH BEDOMNINGSKRITERIER VID YRKESPROV

| examensgrunderna har man for varje examensdel angett kraven for bedém-
ning (vad) och bedomningskriterierna (hur) pa nivaerna néjaktiga N1, goda
G3 och beromliga B5.

BESLUT OM VITSORD

Vitsordet for ett yrkesprov ska avgoras genom ett bedomningssamtal mellan
lararen och arbetsplatshandledaren. Utgaende fran resultatet i bedomningen
ges ett slutvitsord. Slutvitsordet faststalls pa basen av hur du uppnatt krav for
yrkeskunnande som helhet. Motiveringen for helhetsbedémningen ska alltid do-
kumenteras. Bedomarna meddelar vitsordet till dig. Slutvitsordet ges efter att
eventuell komplettering gjorts.

NY BEDOMNING

Om du onskar en ny bedémning av ett yrkesprov, lamnar du in en begaran om
kontroll av bedomning senast tva veckor efter att du fatt vitsordet. Beslut fattas
av rektor efter att berdrda parter har blivit horda.

Blanketten Yrkesprov - rattelseyrkan (LiA15) hittar du pa www.optimaedu.fi/
blanklia

DET KOSTAR ATT FAEN UTBILDNING, DET DU BEHOVER
INVESTERA AR DIN TID! SATSA PA DINA STUDIER!



WILMA

| Wilma hittar du information om dina studier. Du kan fdlja dina
studieprestationer, fylla i blanketter och kommunicera med dina larare. Kolla
Wilma dagligen for att fa viktig information.

Det viktigaste i WILMA:

« Schema - Schemat kan andra fran vecka till vecka sa ladda ner Wilma-
appen i din telefon for att enkelt kunna kolla ditt schema.

« Schema idag - Finns pa din startsida i Wilma. Nar du klickar pa en kurs,
ser du dina uppgifter om kursen.

« Lektionsanteckningar - Har syns eventuell franvaro, bravo mm.

+ Dina prestationer - Vitsord i olika kurser. Hittas i fliken studier >
Prestationer > Visa alla.

* Intern post - Bra att anvanda om du behdver sanda meddelande at
personliga handledare och larare.

« Om du maste vara borta fran undervisningen, anséker du om ledighet
via fliken "ans6kan och beslut”. Vardnadshavare gor ansdkan for minder-
ariga studerande. Myndiga studerande gor ansokan sjélva. PH tar stéllning
till ansokan och teamledare eller rektor for Iarande godkanner den. Ansokan
bor [dmnas in i god tid.

* Nér du fyller 18 ar forlorar dina vardnadshavare automatiskt atkomst till Wilma. :

Om du vill att de ska fortsatta ha atkomst, maste du ge ditt samtycke. Folj in-
struktionerna pa webbsidan nedan for att ordna detta.

* Instruktioner for Wilma finns har: www.optimaedu.fi/wilma_instr

ITS-LEARNING

-

« Its-learning &r en larplattform for dig och larare. Via its-learning
far du enkelt tillgang till kursmaterial och kan ldmna in uppgifter.

+ Adressen ar https://optima.itslearning.com/. En lank till its-learning
hittar du ocksa langst ner pa Optimas startsida www.optimaedu.fi.

-

FRANK APP - det digitala studiekortet

https://www.frank.fi/svenska/

Frank App ar en praktiska nyttotjanst i ditt studieliv Dar
hittar du ett digitalt studiekort och hundratals studie-
rabatter i hela Finland. Det kostnadsfria digitala studie-
kortet fungerar som officiell studerandeidentifikation
overallt i Finland och du kan behandigt styrka din stude-
randestatus direkt i mobilen.

Yrkesstuderande:

For att anvdnda Frank App och digitalt studiekort maste du vara heltidsstude-
rande pa en finlandsk yrkesskola. Studieratten verifieras genom Min Studiein-
fo-tjansten, som kraver finska bankuppgifter. Om du inte har finska bankupp-
gifter far du ditt studiekort genom att ga med i en studentkar. FSS - Finlands
Svenska Skolungdomsférbund

(Géller ej studerande med studiefinansiering fran Sysselséattningstjanster som;
examensinriktad utbildning, studier enligt integrationslagen som avses stodjas
med arbetsléshetsforman eller kortvariga studier med arbetsléshetsférman)

INCHECKNING AV LUNCH VID OPTIMA, TRADGARDSGATAN

Du behdver korkort, mopedkort, FPA-kort eller ID-kort for att registrera din
lunch i matsalen pa Optima, Tradgardsgatan. Registreringen sker sker i streck-
kodsavladsaren vid kassan. Den som inte har rétt till fri lunch, betalar sin lunch i
kassan.

(Studerande som far studiestéd via sysselséttningstjanster - till exempel genom
arbetskraftsutbildning som leder till examen eller studier enligt integrationslagen
och som far arbetsloshetsforman — har inte rétt till gratis lunch.)

FRUKOSTGROT

Vid Optima, Tradgardsgatan serveras GRATIS havregryns/ fyrflingegrot till alla
studerande i matsalen kl. 7.30-8.30.



STUDIE- OCH SKOLRESESTOD, RESOR

——

Som studerande kan du fa stéd fran Folkpensionsanstaltens (FPA) for studier
efter grundskolan. Studiestdd beviljas for heltidsstudier vid gymnasium, yrkes-
laroanstalt eller hogskola. Stodbeloppet varierar beroende pa laroanstalt, alder
och boendeform. Dina egna inkomster, och i vissa fall dina foréldrars inkomster,
inverkar ocksa pa stodet.

Du kan lasa mera om stoden pa www.fpa.fi/studerande

Ansok om skolresestod separat for varje lasar.

Du kan ansoka om skolresestod om du har en skolvag pa minst 7 km. Ratten till
skolresestdd géller endast studerande som har ratt till avgiftsfri utbildning pa
andra stadiet. Obsevera att studerande som inte har ratt till avgiftsfri utbildning
inte langre fa skolresestdd fran och med 1.8.2025

Skolresesttdd soks direkt fran FPA i e-tjansten MittFPA (www.fpa.fi/mittfpa).
Studerande behdéver logga in med egna bankkoder for att smidigt fa tillgang till
bade ansokan och képrétt till biljetter. Kopratten syns i MittFPA. | blanketten
behover du komma ihdg att kryssa i att du aker med buss/kollektivtrafik (INTE
skolskjuts)

Information om ansokningsprocessen, lasarets arbetsdagar mm. finns pa
www.optimaedu.fi/resor.

Om dina forhallanden foriandras under ldsaret ar du skyldig att sjalv meddela
detta till FPA via MittFPA.

Exempel pa forandringar:

* Duinleder larande i arbetslivet (Obs! Meddela alltid fére du far pa LiA)
* Du byter laroanstalt

* Du flyttar

* Du byter fardsatt

« Studierna avbryts

« Du Overgar till studier via ldroavtal

* Du utexamineras mitt under ett lasar

P& FPA:s hemsida hittas mera information angaende skolresestdd och forand-
ringar i skolresestodet.

Resebiljetter

Resebiljetter kdps via biljettforsaljarens natbutik. | Jakobstadsregionen anvands
Matkahuoltos app "Resor och biljetter”. Appens QR-kod anvands som betalning
i bussen. Mer info finns pa www.optimaedu.fi/resor. Dar finns dven en svensk-
sprakig guide for applikationen.

VR's tagbiljetter
Du har ratt till studierabatt pa VR:s tagbiljetter.
+ Om du studerar pa heltid och studerar vid en yrkeslaroanstalt.

+ VR kontrollerar din ratt till rabatt baserat pa ditt studiekort. Foljande studiekort
ar godkanda (se lanken): Studeranderabatt - VR

« 17-aringar behdver inte langre studiekort pa VR:s tag eftersom de har ratt till
barnrabatt

Du kan inte fa studeranderabatt om du

- deltar i en arbetskraftspolitisk utbildning och far arbetsléshetsersattning eller
arbetsloshetsforman

+ deltar i en laroavtalsutbildning



EXAMENSBETYG

—————————————————

Via Wilma kan du folja med dina studieprestationer och printa ut ditt studie-
prestationsutdrag nar som helst.

Du far din grundexamen efter att du uppnatt godkant vitsord i alla examensde-
lar som ingar i utbildningen (180 kompetenspoang).

Om du avbryter studierna far du betyg éver avlagda examensdelar.

DIGITALA BETYG

e ————————

Optima anvander digitala betyg. Du far ett e-post-meddelande med en lank till
det digitala betyget. Inom 21 dagar bor du ladda ner betyget och spara det pa
din egen dator, i en molntjanst eller liknande.

Betyget ar ett officiellt betyg endast i digital form.

Du kan lasa mera om digitala betyg pa var hemsida under rubriken Digitala

o DET ik HELT OKEJ ATT KANNA ATT EN UPPGLFT i
SVAR OCH UTMANANDE. DET At EN NATURLLG DEL
AV LARANDET OCH UTVECKLINGEN!






STUDERANDEVARD & STUDERANDESERVICE

e NS

—

Studerandevardens syfte ar att skapa en trygg och sund studiemiljo. Vi vill
framja samhorigheten och trivseln vid Optima. All personal ar delaktig i det
forebyggande arbetet for att framja studerandenas valmaende och forebygga
studieavbrott.

Personalen inom studerandeservicen skoter om drenden inom studerandevar-
den, studiebostader och disciplinara arenden.

Optima har en studerandevardsplan for gemensam och individuellt inriktad
studerandevard. Planen finns pa var hemsida. | planen hittar du information om
studerandevardstjansterna, en plan for att skydda studerande mot vald, mobb-
ning och trakasserier, en plan for forebyggande av rusmedelsanvandning samt
en krisplan. Vid behov ordnas expertgruppsmoten for att koordinera stéd- och
studerandevardstjanster som den studerande &r i behov av. Till expertgrupps-
mote kan, med studerandens samtycke inkallas tex vardnadshavare, kurator,
personlig handledare, studiehandledare, halsovardare samt eventuella andra
samarbetsparter. Optima har en studerandevardsgrupp som ansvarar for all-
man planering, utveckling och utvardering av studerandevarden.

Studerandevarden skots av bade skolhédlsovardare och kuratorer. Hilsovarda-
ren gor halsogranskningar pa alla nya studerande, har mottagning for studeran-
de och ger stéd och hjalp i frdgor som rér halso- och sjukvard. Lattare sjukvard
kan skotas pa mottagningen. Social- och halsovardsverket ordnar lakargransk-
ning for alla andra arets studerande. Kuratorn stoder och hjalper studerande att
fa en bra balans i det dagliga livet och finns till for dig i fragor som galler iden-
titet, utveckling, relationer, motivation och trivsel samt vid olika kriser. Kuratorn
fungerar vid behov som en kontaktlank mellan hem och skola.

Studiebostader finns for studerande som inte har mojlighet att ta sig hem till
kvallen, pa grund av lang skolvag eller obefintlig kollektivtrafik. Studiebosta-
dernas personal ser till att ungdomarna har ett tryggt boende under ordnade
forhallanden.

FOLJ MED PA LEKTIONERNA! ANVAND TIDEN
TILL ATT LARA DIG, SK FAR DU MYCKET MINDRE
LR




STUDIEHANDLEDNING
,,,—e——————————

Studiehandledarna finns till for att vdgleda i studierna. Vi hjalper till vid fragor
om bland annat studieupplédgg, erkannande av kunnande fran tidigare studier,

kombistudier och vid eventuella branschbyten. Vi handleder ocksa till vidare-

studier i slutskedet av utbildningen vid Optima.

Studiekoordinatorn handleder laroavtalsstuderande i deras studieupplédgg av
gemensamma examensdelar.

En yrkesinriktad grundexamen ger behorighet att soka till studier pa tredje sta-
diet, bade yrkeshogskola och universitet. Som en forberedelse till studier pa
tredje stadiet erbjuder vi hogskoleforberedande studier pa arskurs tre. Dessa
innehaller modersmal, matematik, studievégledning, engelska och finska till en
omfattning av 15 kp.

Ar du intresserad av att studera vid Optima eller &r du vardnadshavare till en
sOkande/studerande - ta kontakt om du har fragor.

Studiehandledare:
Caroline Viljamaa, tel: 044 7215 268
Sanna Knutar-Junell, tel: 044 4752 681

Studiekoordinator:

Jessica Roos, tel: 0447 215 367

Vid fragor om kontinuerlig ans6kan kontakta

Lise-Lotte Seymour, tel: 0447 215 260

Studieradgivare (Yrkesutbildning med kravande sarskilt stod):

Tamara Keskinen, tel: 044 7215 347 (Yrkesinriktade utbildningar)

Nina S6derman, tel: 044 7215 386 (Yrkesinriktade utbildningar, Telma, HUX KSS)




LAROPLIKT

————=

Malet med den utvidgade ldroplikten &r att alla unga skall avlagga en utbild-

ning pa andra stadiet. Genom den utvidgade laroplikten efterstravas foljande:

- att hoja finlandarnas utbildnings- och kompetensniva
« att minska skillnaderna i inlarning

+ att 6ka jamstalldhet och likabehandling

- att forbattra de ungas valbefinnande

« att hoja sysselsattningsgraden

Utvidgad laroplikt innebar avgiftsfria studier pd andra stadiet. Utéver undervis-
ningen och maltiderna ar dven undervisningsmaterial, skolresor som &r langre
an sju kilometer och arbetsredskap som behdvs i undervisningen avgiftsfria.




STUDERANDEKAREN

———

Optima har vélfungerande studerandekérer vid Tradgéardsgatan, Lannéslund
och Aminnevégen. Studerande fran olika branscher ar representerade. Syftet
med studerandekaren &r att framja studerandes delaktighet, att se till att stu-
derande har mgjlighet att delta i utvecklingen av Optimas verksamhet och att
utveckla samarbetet mellan de studerande.

| Optimas studerandekarer ingar studeranderepresentanter fran flera olika
branscher.

SAMARBETE MELLAN OPTIMA
OCH VARDNADSHAVARE

—

Samarbete mellan dig, dina vardnadshavare och Optima ar viktigt for att stoda
dig i dina studier och dven i sadant som giller hilsa, sdkerhet och vilbefin-
nande.

ANSVARSFORDELNING

* Personlig handledare (PH) tar kontakt med hemmet vid oklarheter géllande
franvaro samt i studieprestationsfragor.

« Franvaro anmaéls innan arbetsdagen borjar. Din vardnadshavare meddelar via
Wilma eller telefonsamtal. Om du &r myndig, meddelar du sjéalv genom att
ringa din personliga handledare. Efter tre sjukdagar kravs sjukintyg, som du
[amnar in till din personliga handledare

« Vardnadshavare kontaktar PH vid fragor och funderingar kring studier

« Teamledare och rektor for larande tar kontakt med vardnadshavare angdende
studier, lag- och sakerhetsfragor.

« Ansvarig koordinator for studerandeservice tar kontakt vid studiebostads-
fragor och disciplinédra drenden.

« Kurator tar kontakt med vardnadshavare i studiemotivations- och valbefinnan-
defragor.

« Hélsovardare tar kontakt med hemmet angaende hélsotillstand.




STUDIETEKNIK

————

Pa Optima finns ldrare och personal som handleder och stoder dig men du har
sjalv ansvaret for att lyckas i dina studier.

Att tanka pa...

FORE ETT PASS

+ Kolla ditt schema sa du &r pa réatt plats och i ratt tid.
* Folj med pa Wilma och las meddelande som lararna skickar at dig.

+ Anvand kalender sa har du lattare att halla ordning pa tidsgranser for t.ex.
inlamningsuppgifter.

- Ta med datorn och allt material du behover till lektionen.

- Satt upp realistiska mal for dina studier. Valj ut ett satt att belona dig sjalv nar
du tex gjort din uppgift eller fatt det vitsord du stréavat efter i kursen.

UNDER ETT PASS

- Var aktiv, f6lj med och fraga under lektionen! Du l&r dig mera och sparar
mycket av din fritid som du annars hamnar att ldgga pa att lasa ikapp det
som behandlats.

« Hall ordning pa ditt studiematerial! Bade studiematerial som &r i pappersfor-
mat och sadant som &r digitalt. Anvand mapp foér papper och skapa skilda
mappar for olika kurser pa din dator och spara t.ex. i OneDrive pa Office365.

« Anteckna, strecka under i materialet, rita bilder, rita tabeller, gor en mindmap.
Det gor det lattare for dig att minnas! Hitta DITT satt att gora materialet mera
lattlast for just DIG.

EFTER ETT PASS

» Gor alltid klart alla dina uppgifter/inlamningsuppgifter vartefter. Alla uppgifter

behdver vara gjorda och inlamnade for att kursen ska kunna godkannas. Nar
uppgifter ldmnats in pa itslearning, behover du ldsa och ta del av lararnas
feedback. Ibland kan du behéva gora kompletteringar for att fa kursen god-
kand.

- Borja i tid! Du lar dig battre genom att ldsa lite nu och da an genom att pa-

niklasa infor ett prov.

* Repetera! For att ny kunskap ska fastna i ditt minne behovs repetition. Du

behover alltsa ldsa pa eller géra samma sak flera ganger.



GODA VANOR FOR ATT
LYCKAS MED STUDIERNA!

—————

MAT: Hjarnan behdver en jamn tillforsel av energi. At gérna 5 mél om da-
gen; morgon, lunch, mellanmal, middag och kvallsmal. Beléna hjarnan med
ratt mat och naring, inte snabbmat och socker.

SOMN: For att hjarnan ska kunna aterhdmta sig &r sémnen avgérande. Du
bearbetar intryck och I6ser problem nér du sover. Lagret av “ma bra” hor-
moner fylls pa under djupsomnen. Behovet hos unga ar 8-10 timmar/natt.

MOTION: Du blir smartare nar du tranar, eftersom det bildas nya hjarnceller
vid fysisk aktivitet. Dessutom blir du piggare och orkar battre med skolar-
betet.

STRESS: Hantera stress pa ratt séatt. Planera din tid pa ett andamalsenligt
satt sa att det finns tid for saval skolarbete som fritid och avslappning. Lat
inte sociala medier styra din tid. Be om hjalp av PH, en larare eller kurator
om du kanner dig stressad!

VANNER: Socialt umgénge 6kar valméendet. Dela skolvardagen med dina
vanner och umgas pa fritiden med de som du trivs tillsammans med.

KUNSKAP: En nyfiken hjarna vaxer stadigt. Ny kunskap skapar stimulans.

BESLUT: Lat din egen hjarna ta dina egna beslut. Ingen kédnner dig battre an
du sjalv!




OPTIMA: ORDNINGSREGLER

—_——————

Alla studerande har ratt till en trygg studiemiljo. Studerandena skall skyddas mot
vald, mobbning och trakasserier. Genom ordningsreglerna framjar vi den interna
ordningen, tryggheten och trivseln i skolan samt tryggar majligheten till ostorda
studier.

Dessa ordningsregler ar uppgjorda i enlighet med lagar och férordningar om yr-
kesutbildning. Ordningsreglerna galler alla studerande vid Optima.

1 § UNDERVISNING

Fusk eller brytande mot upphovsréatten ar forbjudet. Elektronisk utrustning far
anvandas i undervisningen enligt Iararens anvisningar. Mobiltelefoner ska vara
pa ljudlost Iage under lektionstid. Telefoner och datorer satts bort pa uppmaning
av lararen. Lararen besluter alltid om vilken arbetsutrustning som anvands under
lektionstid.

2 § UPPFORANDE

Den studerande skall upptrada sakligt, respektera medstuderande och personal
samt ge arbetsro at andra. Den studerande skall folja skolans ordningsregler och
personalens anvisningar.

All form av mobbning och trakasserier (fysiskt, psykiskt, verbalt eller via sociala
medier) ar forbjudet, likasa all form av valdsamt och/eller hotfullt agerande. Opti-
ma har en handlingsplan for utredning av mobbningsfall.

3 § SAKERHET

Studerande skall félja allmanna anvisningar och Optimas anvisningar betraffande
sakerhet och arbetarskydd. Fel eller brister géllande sékerhet skall omgaende
meddelas personal. Studeranden skall ha lamplig kladsel och lampliga laromedel
for studierna. Respektive larare och arbetarskyddsregler avgor vilken kladsel och
vilka laromedel som skall anvéndas utgaende fran laroplan och situation.

Vid anvandning av motorfordon pa Optimas omraden skall man vara forsiktig och
folja anvisningarna. Parkering ar tillaten endast pa anvisade parkeringsplatser.
Cyklar placeras i cykelstallning. Vid en del av Optimas fastigheter finns kamerao-
vervakning pa skolomradet.

4 § ROKNING

Optima foljer den allmanna tobakslagen och laroanstalter &r nikotinfria omraden.
Rokning ar forbjudet pa Optimas omraden (géller dven parkeringsplatserna). Detta
galler ocksa anvandning av el-cigaretter och snus.

5 § BERUSNINGSMEDEL OCH FARLIGA FOREMAL

Det ar forbjudet att inneha, anvanda eller vara paverkad av alkohol, narkotika och
andra rusmedel pa Optimas omraden. Optima kan vid behov hénvisa en studeran-
de att genomfora drogtest.

Det &r forbjudet att inneha egg- och skjutvapen pa Optimas omraden. Undantaget
utgor ifall de anvands i undervisningen. Verktyg ska forvaras i enlighet med bran-
schens anvisningar och far inte medfaras till Gvriga omraden inom Optima t.ex.
café eller matsal.

6 § SKOLANS EGENDOM

Optimas egendom skall anvandas och skotas omsorgsfullt. Om egendom skadas
eller forsvinner skall Iararen omedelbart informeras. Egendom som avsiktligen
eller pga. vardsloshet skadats, forstorts eller tappats bort skall ersattas av den
skyldiga/de skyldiga i enlighet med skadestandslagen.

PAFOLJDER

Studerande som bryter mot nagon av ordningsreglerna straffas enligt Optimas
instruktioner for disciplindra atgarder. Paféljder som tilldelas minderariga stu-
derande tillkdnnages vardnadshavare.



OPTIMA: BILSKOLA OCH STUDIER

—_————_————

- Vid bokning av kortider ska du visa ditt skolschema (Wilma) for bilskolan och
boka kortiderna pa lektionsfria tider.

« For att boka teoriprov, kontrollera forst Wilma for att hitta en lektionsfri tid-
punkt om mojligt.

+ Uppkorning och teoriprov som inte kan genomforas utanfor lek-
tionstid och som har kontrollerats via schema réknas som lovlig franvaro. Du
ska alltid informera berord larare pa forhand. Om du inte informerar lararen i
forvag och inte tar reda pa eventuella kompletteringar i @&mnen, rdknas det
alltid som olovlig franvaro.




HITTA RATT PA TRADGARDSGATAN

e
TRADGARDSGATAN

»

Att hitta ratt i en ny eller stor byggnad kan kannas lite knepigt i borjan, &

men med var enkla guide och karta blir det lattare. - — :LUG‘;\UNDG'

Alla klassrum, verkstdder och andra utrymmen pa Tradgardsgatan har ett I F
unikt rumsnummer. som visar var larmiljon finns. Sa laser du rumsnumret: 4

- Den forsta bokstaven T star for Tradgardsgatan. [l :
‘ aula

- Den andra bokstaven visar i vilken byggnadsdel rummet ligger i (t.ex. A, B, C,
D, Gl osv.).

&HTHH AT

« Forsta siffran visar vilken vaning rummet ligger pa:

WW

PEDERSESPLANADEN

- 1 = forsta vaningen
- 2 = andra vaningen
- 3 = tredje vaningen

]
=
@)

- De tva sista siffrorna ar sjalva rumsnumret pa den vaningen i den byggnads- | ol
delen. ) m|

+ Exempel:

- TA162 = Byggnadsdel A, vaning 1, rum 62
- TB230 = Byggnadsdel B, vaning 2, rum 30
- TI313 = Byggnadsdel |, vaning 3, rum 13
Vid Optimas 6vriga verksamhetsstéllen finns utanfor 1armiljon ett namn

eller ett nummer. | schemat hanvisas till detta namn/nummer. Personalen
gar tillsammans med studerande igenom utrymmena vid skolstarten.



KONTAKTUPPGIFTER =

Kontaktuppgifter for Optimas personal hittar du pa
www.optimaedu.fi > Kontakt.



GOR DITT BASTA. SA LYCKAS DU!



